CON IL PATROCINIO DI
ASSESSORATO POLITICHE
FORMAZIONE E LAVORO
ASSESSORATO POLITICHE

| EMIGRAZIONE E IMMIGRAZIONE

REGIONE CAMPANIA

¢ .< -
=~ ¥ UNIVERSITA DEGLI STUDI
‘&8 DI NAPOLI

& “L’ORIENTALE”

Centro &ife&ong&earning

o @%%Hnapolﬁnord

COMUNE DI NAPOLI www.aslnapoliZnord.it - info@aslnapaliZnord.it

Progetto Europeo T-SHaRE e Transcultural Skills for Health and Care

Ore 8.30 - Registrazione dei partecipanti

Ore 9.00 - Saluti delle Istituzioni

Luigia Melillo - Presidente del Centro Lifelong Learning dell’Universita
degli Studi di Napoli L'Orientale

Giuseppe Ferraro - Direttore Generale dell’ASL NA/2 Nord
Giuseppina Tommasielli = Assessore Pari Opportunita Comune di Napoli
Michele Schiano - Presidente V Commissione Sanita Regione Campania

Severino Nappi - Assessore Politiche della Formazione, del Lavoro e
Migratorie Regione Campania

Ore 9.30 - Presentazione del Progetto T-SHaRE
Rosa Dell’Aversana - Coordinatrice progetto T- Share - ASL NA/2 Nord

Processi di transculturazione: politiche socio-sanitarie
Modera: Cristina Harrison

Ore 09.50 - Tradurre e diagnosticare. Epistemologia critica della
cura e della mediazione culturale con pazienti immigrati
Roberto Beneduce - Associazione Frantz Fanon - Torino

Ore 10.10 - //rovescio della migrazione e il miglior interesse
del minore. Percorsi di cura, riconoscimento e legittima-
zione con famiglie immigrate.

Simona Taliani - Associazione Frantz Fanon - Torino

Ore 10.30 - /Implementazione di un programma di for-
mazione sulla mediazione culturale nel contesto sanitario
Francese

Stéphanie Larchanché « co-presenter Daria Rostirolla
Centre Francoise Minkowska - Parigi

Ore 10.50 - Approccio narrativo e Mediazione culturale
Silvana Petri - Comitato Scientifico T-Share ASL NA 2 Nord

Ore 11:10 - Accompagnare al cambiamento
Rosanna Blasi < Materno infantile - ASL NA 2 Nord

Ore 11.30 - Coffee Break

Ore 11.50 -  mediatori culturali nel contesto di cura della Norvegia
Karin Harslof Hjelde » Nakmi - Oslo
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Ore 12:10 - Ricerche recenti su migranti senza documen-
tazioni ad Oslo
Ida Marie Bregaard « Nakmi - Oslo
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Ore 12:30 - La Cura e le donne dell’Est Europeo
Galija Gali « Centro Shen - Napoli

Ore 12:50 - Migranti e servizi sanitari: un rapporto difficile
tra bisogni e fattori di criticita.

L’esperienza della mediazione culturale nell’Asl Napoli 2
Mariola Grodzka - Mediatrice Cooperativa Dedalus - Napoli

Ore 13.10 - L'importanza della rete nella promozione della
salute del migrante

Valérie F. Motio Kamga < Presidente Associazione Onlus Donne
Migranti Internazionali - Torino

Ore 13.30 - Light Lunch

Ore 14.30 - Quali competenze comunicative nella Media-
zione culturale. Tra la decostruzione delle retoriche
sull’alterita culturale e le pratiche negoziate della tradu-
zione

Antonio d’Angio - Docente di Gruppoanalisi interculturale presso la
Facolta di Studi Politici — Seconda Universita di Napoli

Ore 14.50 - /o e I'altro: Il Processo di Transculturazione
Fernanda Spina - Aracne Associazione - Napoli

Ore 15.10 - /I modello di accoglienza dell INMP

Gianfranco Costanzo - Direttore della U.0.C. Rapporti con Organismi
Nazionali ed Internazionali INMP - Roma

Ore 15.30 - "Una testimonianza di buona pratica forma-
tiva: il corso T-Share tra Universita e ASL".

Antonella Zapparrata  Centro Lifelong Learning dell'Universita degli
studi di Napoli L'Orientale

Ore 15.50 - Discussione

Ore 16.50 - Consegna delle linee quida ai decisori politici
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